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Fir unser Fachreferat Original-Rabattvertrage in Hamburg suchen wir Sie - befristet fiir
zwei Jahre - als

Apotheker (m/w)

Welche Aufgaben erwarten Sie?

» Unterstiitzung bei der Entwicklung und Umsetzung von Strategien hinsichtlich der
Rabattvertrage im Bereich der patentgeschitzten Praparate inklusive Teilnahme
an Gesprachen mit der Pharma-Industrie
Erarbeitung und Umsetzung von Vertragsmodellen zur Optimierung der
Arzneimitteltherapie in Bezug Wirtschaftlichkeit und Qualitat sowie der
Zusammenarbeit mit Arzten
Bewertung, Weiterentwicklung und Optimierung bestehender Manahmen in dem
Themenfeld Originalpraparate

= Durchflihrung von Arzneimittel-Datenbanken-Recherchen

Was erwarten wir von lhnen?
Abgeschlossenes Studium der Pharmazie
Berufserfahrung und/oder Ausbildung in verwandten Themengebieten wie z. B.
klinische Pharmazie, Arzneimittelinformation, Public Health ist von Vorteil
Kenntnisse der Versorgungsstrukturen der Gesetzlichen Krankenversicherung
sowie im Bereich der Sozialpolitik
Selbststandige und ergebnisorientierte Arbeitsweise
Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke verbunden mit Verhandlungsgeschick
und Durchsetzungsvermégen

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung unter Angabe lhres Eintrittstermins
und |hrer Gehaltsvorstellungen bis zum 14.06.2017 unter www.tk.de/stellenmarkt.
Referenzcode TK15762

Sind Sie das?

Dann herzlich willkommen bei
der Techniker Krankenkasse.

K

Techniker

In der Gesundheitsbranche ist die TK seit vielen
Jahren ganz vorn - darauf sind wir stolz. 9,8
Millionen Versicherte und rund 14.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter machen uns zu
einer der groRten und modernsten Kranken-
kassen Deutschlands. Wir stehen fiir innovative
Leistungen und einen herausragenden Service.

Die TK fordert die berufliche Integration be-
hinderter Menschen sowie die Gleichstellung
von Frauen und Mannern. Wir stehen fiir
Chancengleichheit, Entwicklungsmdglichkeiten
und einen respektvollen Umgang! Bewerben
Sie sich auf unsere Ausschreibung.

Eine Beschaftigung ist grundsatzlich auch in
Teilzeit moglich.

lhre Ansprechpartner:
Dr. Edda Wiirdemann
Leiterin Fachreferat

Tel. 040 - 69 09-35 47

Ralf Goerigk
Personalberater
Tel. 040 - 69 09-12 09

TOP [l hununy”|

NATIONALER TOP COMPANY

ARBEITGEBER
VON MITARBEITERN EMPFOHLENT

2017

SR
e DPEN COMPANY [

bunung” | statista %

ch sollfe etwas Gutes —un - mickh bewerbRy).



